Regulamin przyznawania redukcji czesnego dla
studentow PJATK

§1

Zasady ogolne

1. Swiadczeniami pomocy materialnej dla studentéw PJATK sa:

a) Stypendia naukowe, socjalne i zapomogi ze srodkéw MEN,

b) Stypendia ministra za osiggniecia w nauce,

c¢) Stypendia przyznawane przez pracodawcéw, urzedy panstwowe i samorzgdowe oraz inne
instytucje,

d) Procentowe redukcje czesnego dla wyrdzniajgcych sie studentéw | lub Il stopnia.

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w pkt.1 studenci mogg otrzymywagé przez okres do 10 miesiecy
w roku akademickim.

§2

Tryb przyznawania pomocy materialne;j

1. Swiadczenia pomocy materialnej przystugujg wszystkim studentom czynnym, spetniajgcym
okreslone regulaminem warunki.

2. O swiadczenia pomocy materialnej, o ktérych mowa w §1 pkt.1d), nie mogg sie ubiegac
studenci:

A. Z rejestracjg warunkowa,

B. Powtarzajgcy rok,

C. Na urlopach dziekanskich,

D. Zalegajacy z optatami czesnego,

E. Ktorzy mieli przerwy w normalnym toku studiow,

F. Ukarani prawomocnym orzeczeniem Komisji Dyscyplinarnej.

3. Swiadczenia, o ktérych mowa w §1 pkt.1 a), regulowane sg odebnym regulaminem.

4. Swiadczenia, o ktérych mowa w §1 pkt.1 b), przyznawane sg przez MEN na wniosek Rektora
PJATK.

5. Swiadczenia, o ktérych mowa w §1 pkt.1 ¢), przyznawane sg przez pracodawcéw, urzedy
panstwowe i samorzgdowe lub inne instytucje, i mogg obejmowac caty okres studiow badz
realizacje zadania w ramach projektu inzynierskiego lub magisterskiego.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Prorektor ds. Studenckich moze podjgé decyzje o
przyznaniu pomocy materialnej nawet w przypadku niespetnienia przez studenta ktéregos$ z
wymaganych warunkow.

7. Swiadczenie otrzymane na podstawie nieprawdziwych danych podlega zwrotowi w petnej
wysokosci niezaleznie od kar dyscyplinarnych.

§3

Redukcja czesnego za wyniki w nauce

1. O redukcje czesnego po kazdym semestrze moze ubiegac sie n najlepszych, wzgledem
sredniej ocen z poprzedniego semestru, studentéw PJATK, gdzie n jest najmniejszg liczbg taka,
ze tgczna liczba studentow spetniajgcych to kryterium jest wieksza badz réwna 10.

2. Na podstawie srednich ocen wytypowanych studentéw ustalany jest prég kwalifikacyjny
sredniej ocen (PK) rowny minimalnej sredniej ocen rozwazanych studentéw.



3. Procentowy wymiar redukcji czesnego dla wytypowanego studenta okresla liczba punktow
procentowych LP, okreslona w ponizszy sposoéb:
* jezeli srednia ocen SR studenta jest wieksza niz prég kwalifikacyjny PK, to

LP=SR/(A+PK)*500%,
* jezeli srednia ocen SR studenta jest rowna progowi kwalifikacyjnemu PK, to
LP=SR/(A+PK)*(500/B)%,

gdzie odpowiednio:

* A — suma wszystkich srednich ocen, posrod rozwazanych studentéw, wiekszych niz prog
kwalifikacyjny PK,

* B — liczba studentéw tych studentow posréd rozwazanych, ktdrych srednia ocen réwna jest PK.

Redukcja czesnego — inne reguly

3. Redukcja czesnego przystugiwaé bedzie rowniez studiujgcemu i optacajgcemu czesne w
PJATK rodzenstwu, w wysokosci 25% dla kazdego z nich, z wytgczeniem sytuacji okreslonych w
pkt.4.

4. Redukcja, o ktérej mowa w pkt.3 nie obejmuje sytuacji, w ktorej jedno z rodzenstwa studiuje w
trybie ,tylko ITN" bgdz przebywa na urlopie dziekanskim lub zdrowotnym.

5. W przypadku, gdy student PJATK podejmuje nauke na drugim kierunku w PJATK, obowigzuje
go tylko jedno — wyzsze wpisowe oraz 50% redukcji czesnego na kierunku, na ktérym obowigzuje
nizsze czesne.

6. Studenci biorgcy udziat w imprezach sportowych w barwach Uczelni i majgcy na tym polu
wybitne osiggniecia, mogg ubiegac sie o przyznanie znizki w optatach czesnego. O przyznaniu
znizki, jej wysokosci i okresie obowigzywania decyduje Rektor.

7. Studentom otrzymujgcym stypendia z innych zroédet wysokos$¢ redukcji czesnego bedzie
pomniejszona 50%.

8. W przypadkach nie uregulowanych niniejszym regulaminem, o redukcji czesnego decyduje
Prorektor ds Studenckich.

§4

Stypendia ministra za osiggniecia w nauce

1. Warunki, jakie musi spetnic¢ student, aby ubiegac sie o stypendium ministra, podawane sg do
wiadomosci na poczagtku roku akademickiego.

2. Whnioski od studentow spetniajgcych wszystkie warunki zbiera dziekanat oraz przekazuije je
Rektorowi.

3. Whnioski wybranych studentéw przekazuje do ministerstwa Rektor.

4. Stypendia ministra przyznawane sg na rok akademicki.

§5

Stypendia przyznawane przez pracodawcoéw, urzedy panstwowe i samorzgdowe oraz inne
instytucje

1. Wysokos¢ i okres na jaki zostato przyznane stypendium okresla pracodawca.

2. Pracodawca okresla tez warunki otrzymywania stypendium.

3. Stypendia przyznane na podstawie umowy PJATK — Urzad obejmujg zwolnienia z opfat za
nauke zgodnie z obowigzujgcym trybem i programem studiow.



4. Uczelnia nie finansuje dodatkowych zajec¢, kosztow powtarzania przedmiotéw, drugiej
specjalizacji, dodatkowych egzaminéw poza obowigzujgcymi w regulaminie studiéw.

§6

Postanowienia koncowe

1. Wszelkie swiadczenia pomocy materialnej dla studenta zostajg wstrzymane lub odebrane w
przypadku utraty przez studenta statusu studenta, rezygnacji ze studiow, skreslenia z listy
studentéw, przejscia studenta na urlop dziekanski.

2. W razie wydania orzeczenia dyscyplinarnego uniewinniajgcego studenta, stypendium zostaje
wyptacone za caty okres niepobierania stypendium.

3. Student, ktdry ubiega sie o Swiadczenie pomocy materialnej, powinien mie¢ uregulowane
wszelkie zobowigzania wobec Uczelni, zwtaszcza finansowe, oraz rozliczony indeks.

4. Wszelkie nieprawnie pobrane stypendia podlegajg zwrotowi.

5. Niniejszy regulamin obowigzuje od dnia 23.02.2009 r.

Dr hab. Jerzy Pawel Nowacki
Rektor



